
El cambio que deseo ver empieza por mí



¿Qué es DecidoSer? 

¿A quién está dirigido?

Es una herramienta y metodología 
de aprendizaje experiencial que 
contribuye al desarrollo de 
habilidades para la vida, construido 
bajo la premisa
"El cambio que deseo ver empieza 
por mí". 

¿Qué habilidades se fortalecen? 

DecidoSer trabaja 18 habilidades tales como: 
confianza, trabajo en equipo, gestión 
emocional, toma de decisiones, empatía, 
pensamiento estratégico, actitud prosocial, 
respeto, adaptabilidad al cambio, 
comunicación efectiva, autobservación, 
construcción de nuevas narrativas, 
coexistencia, resiliencia, transformación de 
conflictos, convivencia, respeto, creatividad.

Familias, organizaciones de la sociedad civil, 
asociaciones de productores, organizaciones 
étnicas, comunidades rurales y urbanas, así 
como empresas de los sectores público y 
privado.



¿En dónde hemos
implementado 
DecidoSer? 

En 8 países: Colombia, Panamá, Argentina, Ecuador, 
India, Paraguay, Portugal, Estados Unidos. 
Es importante destacar los siguientes:

Colombia

2016 – 2022 2021 – 2025 2022 – 2026 2019 - Actualmente 2020 2023

Programa 
Alianzas para la 
Reconciliación 

USAID – 
ACDI/VOCA 

Colombia
Programa 

Juntanza Étnica 
USAID – 

ACDI/VOCA 

Paraguay
Piloto en el Programa 

de Reducción del 
Riesgo de 

Catástrofes en el 
Departamento

Colombia

Programa de 
Jóvenes 

Resilientes USAID 
– ACDI/VOCA 

Colombia

LATAM 
Portafolio de 

proyectos Fundación 
ACDI/VOCA LA

India

Shub Mint 
Program – Tanager – 
Grupos de Autoayuda 

(conformados por 
mujeres)

Deloitte:
Certificó a DecidoSer como un programa de cambios de 
comportamiento en el 2020, a través de la aplicación del Índice 
de Progreso Social. De igual manera, en un estudio realizado 
para participantes del Banco de Bogotá, en Colombia en el 2021, 
se identificó que por cada USD 1 invertido en DecidoSer había un 
retorno social de la inversión de USD 33. 



Son guías temáticas en las que los ejercicios se adaptan 
y se ajustan intencionalmente a los diferentes contextos 
y poblaciones atendidas, de acuerdo con las 
necesidades expresadas por los programas de 
ACDI/VOCA. De esta manera tenemos 10 versiones 
disponibles así: 

Versiones disponibles

DecidoSer Huella Verde. 
Resiliencia al cambio climático 

DecidoSer Super Profe.
Acompañamiento a docentes

DecidoSer Innovador/a.
Emprendimiento rural y urbano

DecidoSer Juntanza.
Autorreconocimiento y

diversidad étnica

DecidoSer Campeón/a. 
Juventudes

DecidoSer Líder/esa.
Liderazgo

organizacional / empresarial

DecidoSer Familia.
Relaciones familiares 

DecidoSer Poderosa.
Equidad de género

DecidoSer Tejido Territorial.
Licencia Social para Operar. 
Relación entre sector privado

y comunidades rurales 

DecidoSer Sin Límites. 
Procesos migratorios



+de 38000
personas han vivido 
DecidoSer desde el 2016. 

+de 850
organizaciones públicas y 
privadas han fortalecido sus 
capacidades con DecidoSer.

78%
de lxs participantes de 
DecidoSer en el marco del 
Programa de Alianzas para la 
Reconciliación presentaron 
cambios en sus percepciones, 
actitudes y comportamientos. 
(2021) 

81%
de lxs participantes consideró 
que las actividades del 
proyecto contribuyeron a su 
autorreconocimiento como 
agentes de cambio. (2021)

88%
de lxs participantes se 
reconocieron como agentes 
de cambio que promueven la 
reconciliación y la sana 
convivencia en Colombia. 
(2021)

En 204
municipios de Colombia se ha 
implementado DecidoSer.

73%
de los profesores encuestados 
reconocieron que DecidoSer 
Super Profe era totalmente 
pertinente para trabajar con sus 
estudiantes. Más del 70% de estos 
profesores que participaron en el 
estudio, habían replicado 
DecidoSer con sus alumnos.

Resultados en cifras

100%
de las personas que participan en 
DecidoSer adquieren nuevas 
herramientas para la resolución 
de conflictos, la comunicación 
asertiva, el trabajo en equipo y la 
eliminación de estereotipos 
sociales.




